Zatacznik nr 1 do SWZ

OPIS PRZEDMIOTU ZAMOWIENIA

Przedmiotem zamowienia jest Swiadczenie ustug medycznych z zakresu medycyny pracy,

o ktérych mowa w art. 229 ustawy z dnia 26 czerwca 1974 r. - Kodeks pracy i rozporzadzeniu

Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej z dnia 30 maja 1996 r. w sprawie przeprowadzania

badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad

pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych w Kodeksie

Pracy (Dz.U. z 2023 r. poz. 607). Przedmiot zamowienia zostat podzielony na pietnascie

czesci:

1) Czes¢ | - swiadczenie ustug medycznych z zakresu medycyny pracy dla pracownikéw
Podlaskiej Delegatury NIK w Biatymstoku,

2) Czesc Il - swiadczenie ustug medycznych z zakresu medycyny pracy dla pracownikow
Kujawsko-Pomorskiej Delegatury NIK w Bydgoszczy,

3) Czesc Il - Swiadczenie ustug medycznych z zakresu medycyny pracy dla pracownikéw
Pomorskiej Delegatury NIK w Gdansku,

4) Czesc¢ IV - swiadczenie ustug medycznych z zakresu medycyny pracy dla pracownikéw
Slaskiej Delegatury NIK w Katowicach,

5) Czes¢V - Swiadczenie ustug medycznych z zakresu medycyny pracy dla pracownikéw
Swietokrzyskiej Delegatury NIK w Kielcach,

6) Czes¢ VI - Swiadczenie ustug medycznych z zakresu medycyny pracy dla pracownikow
Matopolskiej Delegatury NIK w Krakowie,

7) Czesc¢ VIl - Swiadczenie ustug medycznych z zakresu medycyny pracy dla pracownikow
Lubelskiej Delegatury NIK w Lublinie,

8) Czesc VIl - Swiadczenie ustug medycznych z zakresu medycyny pracy dla pracownikéw
tédzkiej Delegatury NIK w todzi,

9) Czes¢ IX - Swiadczenie ustug medycznych z zakresu medycyny pracy dla pracownikéw
Warminsko-Mazurskiej Delegatury NIK w Olsztynie,

10) Czes¢ X - Swiadczenie ustug medycznych z zakresu medycyny pracy dla pracownikow
Opolskiej Delegatury NIK w Opolu,

11) Czes¢ XI - swiadczenie ustug medycznych z zakresu medycyny pracy dla pracownikow
Wielkopolskiej Delegatury NIK w Poznaniu,

12) Czes¢ Xl - swiadczenie ustug medycznych z zakresu medycyny pracy dla pracownikow
Podkarpackiej Delegatury NIK w Rzeszowie,

13) Czes¢ XIIl - Swiadczenie ustug medycznych z zakresu medycyny pracy dla pracownikéw
Zachodniopomorskiej Delegatury NIK w Szczecinie,

14) Czes¢ XIV - Swiadczenie ustug medycznych z zakresu medycyny pracy dla pracownikéw
Dolnoslaskiej Delegatury NIK we Wroctawiu,



15) Czes¢ XV - Swiadczenie ustug medycznych z zakresu medycyny pracy dla pracownikéw
Lubuskiej Delegatury NIK w Zielonej Gérze.

2. Zakres swiadczonych podstawowych ustug obejmuje (dotyczy kazdej czesci zamdwienia):

Lp. Nazwa ustugi

Badanie profilaktyczne podstawowe (wstepne,
1 okresowe, kontrolne) wraz z wydaniem orzeczenia
lekarskiego

Konsultacja neurologiczna

Konsultacja laryngologiczna

Konsultacja okulistyczna

Pole widzenia zmierzchowego

AU |h|lwW|N

Badanie audiometryczne

Badanie psychologiczne kierowcy kat. B (pracownika
korzystajgcego z samochodu stuzbowego)

Badanie sprawnosci psychofizycznej pracownikéw

Morfologia

10 OB

11 Cholesterol catkowity

12 Cholesterol Hdl

13 Cholesterol Ldl wytgcznie z Tg+hdl

14 Trojglicerydy

15 Lipidogram
16 Glukoza
17 EKG standardowe z opisem

18 Zdjecie RTG klatki piersiowej A-P z opisem

19 Mocz - badanie ogdlne

3. Przez ,badania” nalezy rozumie¢ zaréwno ich wykonanie, otrzymanie ich wynikéw, jak i
wydanie orzeczenia przez lekarza medycyny pracy dla celéw okreslonych w Kodeksie pracy.

4. Wykaz zaplanowanej ilosci badan dla pracownikéw z podziatem na Delegatury, zawarto w
ponizszej tabeli.

Prognozowana ilos¢ oséb
Lp. Czes$¢ zamoéwienia | Delegatura NIK do badan (wykazanych w
tabeli z pkt 2.)

1 Czesc | Biatystok 20
2 Czesc Il Bydgoszcz 25
3 | Czescll Gdansk 25
4 Czesc IV Katowice 35
5 |CzescV Kielce 15
6 | CzescVi Krakéw 25
7 |Czescvil Lublin 30
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Czesc Vil Lédz 25

Czesc IX Olsztyn 20

10 | CzescX Opole 17
11 | Czesc Xl Poznan 30
12 | CzesCXIl Rzeszéw 25
13 | CzeSCEXIl Szczecin 25
14 | CzescXIV Wroctaw 25
15 | Czesc XV Zielona Géra 17
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Wskazane powyzej ilosci badan, to wartosci orientacyjne, ktére moga ulec zmianie w trakcie
realizacji umowy.

Zamawiajacy zastrzega sobie prawo do zmiany przewidywanej liczby badan pracownikéw
podanej w powyzszej tabeli, gdy wystgpi taka koniecznos¢. Zmiany te nie spowodujg
zmiany cen jednostkowych wyszczegélnionych w formularzu cenowym dla poszczegdlnych
rodzajéw badan.

Wykonawca zapewni dostepnos¢ ustug w miejscowosci, w ktérej znajduje sie Delegatura
NIK.

Ustugi medyczne bedace przedmiotem zamdwienia beda Swiadczone w dni powszednie,
tj. od poniedziatku do piagtku, oraz poza dniami ustawowo wolnymi od pracy,
w gwarantowanym wymiarze dostepnosci realizacji.

Wykonawca zapewnia mozliwos¢ wczesniejszej telefonicznej lub mailowej rejestracji
pracownikdéw w celu sprawnej realizacji badania.

Badania kontrolne Wykonawca zobowigzuje sie przeprowadzi¢ w ciggu maksymalnie
2 tygodni od dnia zgtoszenia pracownika na badania. Jednoczesnie Wykonawca ma
obowigzek wydania orzeczenia lekarskiego o zdolnosci do pracy w dniu przeprowadzanych
badan.

Wykonawca zapewnia biezacg realizacje ustug medycznych od poniedziatku do pigtku
(w dni robocze) oraz zapewnienia zastepstwa w razie czasowej nieobecnosci lekarzy
specjalistow wybranej placéwki.

Po przeprowadzonym badaniu przez lekarza okuliste i wystawieniu recepty (w przypadku
wystepowania wady wzroku) Wykonawca zobowigzany jest do przekazania
Zamawiajacemu pisemnej informacji o nastepujgcej tresci: ,Konieczne uzywanie okularéow
korekcyjnych i/ lub soczewek nagatkowych podczas pracy z monitorem ekranowym” - w



13.

przypadku, jesli badanie okulistyczne w ramach badan profilaktycznych wykaze potrzebe
uzywania okularéw korekcyjnych podczas pracy z komputerem.

Przedmiot zamdwienia musi by¢ wykonywany z nalezytg starannoscia, zgodnie z zasadami

etyki zawodowej, a takze zgodnie z:

1) Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia i Opieki Spotecznej w sprawie przeprowadzania
badan lekarskich pracownikéw, zakresu profilaktycznej opieki zdrowotnej nad
pracownikami oraz orzeczen lekarskich wydawanych do celéw przewidzianych
w Kodeksie pracy (Dz. U.z 2023 r. poz. 607),

2) Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z 29 lipca 2010 r. w sprawie rodzajéw dokumentacji
medycznej stuzby medycyny pracy, sposobu jej prowadzenia i przechowywania oraz
wzorow stosowanych dokumentéw (Dz. U. Nr 149, poz. 1002, ze zm.),

3) Rozporzadzeniem Ministra Zdrowia z dnia 5 grudnia 2022 r. w sprawie badan lekarskich
0s6b ubiegajacych sie o uprawnienia do kierowania pojazdami i kierowcéw (Dz. U.
z 2022 r. poz. 2503).



